
    

POWERPOINT  

Objectifs  

Compétences 

Programme détaillé  

 
LA FENETRE POWERPOINT  

▪ Démarrer Power Point, 
▪ Présentation de l’écran, 
▪ Les barres outils, 
▪ Les modes d’affichage. 

 
CREATION D’UNE PRESENTATION 

▪ A partir d’une composition vierge, 
▪ A partir d’un modèle, 
▪ A partir d’une composition existante. 

 
CREATION D’UNE COMPOSITION AVEC L’ASSISTANT SOMMAIRE 
AUTOMATIQUE   

▪ Le choix d’un projet, 
▪ L’affichage de la présentation, 
▪ L’évolution d’une présentation, 
▪ L’enregistrement et l’impression. 

 
REALISATION D’UN DIAPORAMA COMMERCIAL   

▪ La préparation du travail, 
▪ L’étude du dossier et son découpage, 
▪ La recherche des textes et des images. 

 
REALISATION DU PROJET  

▪ La saisie de texte dans une diapositive, 
▪ La modification de la taille des caractères et de leurs couleurs, 
▪ Les différents cadres de sélection, 
▪ La mise en page des diapositives, 
▪ La disposition du texte, 
▪ La disposition du contenu, 
▪ La création d’une nouvelle diapositive, 
▪ Le choix de l’apparence d’une nouvelle diapositive, 
▪ La modification couleur de fond, 
▪ Dessiner un objet et le modifier, 
▪ La création d’un titre avec Word art, 
▪ L’insertion d’une image et de formes automatiques, des sons et des 

vidéos, 
▪ L’enregistrement. 
 

TEST DU DIAPORAMA EN BOUCLE  
 

  
Public concerné : 
Accessible à tout adulte  
 

Méthode Pédagogique : 
Pédagogie individualisée et adaptée au 
rythme de chacun 
Supports pédagogiques contextualisés 
à la vie professionnelle 
Formation en mode présentiel (et/ou 
en mode distanciel si nécessaire). 
 

Méthode d’évaluation : 
Evaluation intermédiaire et finale de 
progression du stagiaire. 
En mode présentiel et/ou distanciel 
 

Outils :  
Vidéoprojecteur, ordinateur, TBI, 
classeur d’exercice, manuel 
 

Pré requis : 
Notions de base en informatique 
 

Durée de la formation : 
19 heures en centre 
 

Suite de parcours : 
Retour à l’emploi, accès la formation 
qualifiante, montée en compétences 
 

Financement : 
Le stagiaire peut mobiliser son Compte 
Personnel de Formation, ou bénéficier 
du plan de formation de son 
entreprise, ou financer lui-même sa 
formation. 
 

Conditions d’accessibilité :  
Locaux accessibles aux PMR. 
Chaque personne en situation de 
handicap a la possibilité de rencontrer 
notre référent Handicap pour lui 
exposer sa situation et envisager, le 
cas échéant, la mise en place de 
solutions de compensation 
 
 

Tarif HT : contacter l’OMEP 

 

 

 Concevoir et réaliser un diaporama de présentation professionnel et personnel. 

 

 Produire une présentation de type diaporama  

 

 


